
   Die 
 

  Hansestadt Wipperfürth 
   (ca. 21.000 Einwohner, Oberbergischer Kreis) 
 

 

Die Hansestadt Wipperfürth sucht zur Verstärkung des Teams der Tiefbauabteilung 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Bauingenieur/in der Fachrichtung „Konstrukti-
ver Ingenieurbau“, „Tiefbau“ oder „Verkehrs-

wesen“ (m/w/d) 
 (Vollzeit) 

 
Ihre Aufgaben: 
 

 Erbringung von Ingenieurleistungen bei Neubau, Sanierung und Unterhaltung der 
städtischen Ingenieurbauwerke (Brücken, Durchlässe, Stützwände etc.) 

 Unterstützung des Teams beim Neubau und der Sanierung von Gemeindestraßen 
(Baumaßnahmen nach BauGB und KAG) 

 Wahrnehmung der Bauherrenaufgaben 

 Projektsteuerung/ -management 

 Begleitung von Baumaßnahmen über sämtliche Leistungsphasen der HOAI hin-
weg in Zusammenarbeit mit externen Planungs- und Ingenieurbüros 

 Teilnahme an und Durchführung von Informationsveranstaltungen 

 Stellungnahmen und Präsentationen in politischen Gremien 

 Kostenmanagement (Kostenkalkulation, Kostenüberwachung und –kontrolle) 
 
Ihr Profil: 
 

 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Bauinge-
nieurwesen bzw. einen Master der Fachrichtung „Konstruktiver Ingenieurbau“, 
„Tiefbau“ oder „Verkehrswesen“ 

 Sie besitzen praxisbezogene Fachkenntnisse und gerne idealerweise Berufserfah-
rung im Brücken- und Ingenieurbau 

 Sie besitzen gute Kenntnisse im Bereich des Vergaberechts und der HOAI 

 Sie haben Grundkenntnisse im Umgang mit CAD- und GIS-Systemen wie Geo-
graph, Ingrada 

 Sie verfügen idealerweise über Kenntnisse im Umgang mit der Straßeninformati-
onsbank „SIB-Bauwerke“  

 Sie pflegen einen sicheren Umgang mit MS-Office-Programmen 

 Sie verfügen über gute Kommunikationsfähigkeiten, Souveränität im Auftreten, 
Durchsetzungsstärke, Verhandlungsgeschick sowie eine hohe soziale Kompetenz 

 Sie zeichnen sich durch eine hohe Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft, Be-
lastbarkeit und Selbständigkeit aus 

 Sie haben eine zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise 

 Sie haben die Bereitschaft zur Teilnahme an Weiterbildungsmaßnahmen 



Unser Angebot: 

 eine abwechslungsreiche und zukunftsorientierte Tätigkeit im kommunalen Umfeld 
in Vollzeit  

 die Vergütung richtet sich nach der Entgeltgruppe 12 TVöD 

 bedarfsgerechte und vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Leistungen der Stadtverwaltung zur Gesunderhaltung und Gesundheitsförderung 
im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (wie z.B. aktive Mittags-
pausen, günstigere Konditionen bei Fitnessstudios, Gesundheitstage) 

 Vermögenswirksame Leistungen  

 Leistungsorientierte Bezahlung 
 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte unter Angabe Ihres frühmöglichen Eintrittster-
mins. 
 
In Bereichen, bei denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden diese bei gleicher 
fachlicher Eignung aus Gleichstellungsgründen vorrangig berücksichtigt, wobei die fle-
xiblen Arbeitszeiten der Stadt Wipperfürth familienfreundliche Lösungen bieten.  
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung entsprechend den ge-
setzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 12.08.2022 online auf dem Stellenportal für den öf-
fentlichen Dienst: www.interamt.de unter der Stellen-ID 824580. 
 
Weitere Auskünfte erteilen Ihnen Frau Kamphuis (02267/64-305) oder Herr Hagen 
(02267/64-253). 
 
 

http://www.interamt.de/

